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Zapadomoravska vysoka Skola Trebic, o.p.s.

VYROCNI ZPRAVA
o ¢innosti vysoké skoly
za rok 2004

Trebic, duben 2005
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V souladu s § 42 bodem (1) pism. a) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skoladch a 0 zmén¢ a
doplnéni dalsich zékoni (zédkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich zmén, podle
rozhodnuti MSMT k ptedkladani vyroénich zprav, predklada Zapadomoravska vysoka skola
Ttebic, o0.p.s.

vyrocni zpravu o ¢innosti za rok 2004.
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1. Zakladni udaje

Nazev skoly: Zapadomoravska vysoka Skola Tiebic, o.p.s.;
Pouzivana zkratka nazvu:  ZMVS;
Adresa skoly: Okruzni 935, 674 01 Trebic;
ZMVS nema dislokovana pracovi§té mimo uvedené sidlo;

Telefon: 568 850 047; rektor: 568 851 229;
kvestor: 568 851 230;
spravce sité: 568 851 230;
Fax: ZMV'S nema faxové pfipojeni;

e-mail: info@zmvs.cz; rektor@zmvs.cz; kvestor@zmvs.cz;

spravce@zmvs.cz;

http: WWW.Zmvs.cz

Datum a ¢&.j. udéleni statniho souhlasu k piisobeni ZMVS:
28.2.2003, ¢.j. 12001/2003 — 30;

Nejvyssi predstavitel ZMVS:
Doc. Ing. Petr Krulis, CSc., rektor do 31.8.2004;
Doc. RNDr. Vaclav Sedlacek, CSc., rektor od 1.9.2004;

Zastoupeni ZMVS v reprezentaci Ceskych vysokych skol (RVS, CKR):
Clen Asociace soukromych vysokych skol;
zasedani Asociace se ucatni rektor ZMVS.

Clenstvi ZMVS v mezinarodnich profesnich organizacich:
Rektor $koly je ¢lenem Scientific Committee for Innovation and Research (SIR)
v rdmci konsorcia PRELUDE Challenge — 20 rozvojovych regioni EU.

Clenstvi ZMVS v profesnich organizacich v ramci CR:
Hospodartska komora Ttebi¢; Vivat Academia, a.s.

Dislokovana pracoviste:
Dislokovana pracovisté¢ ZMVS mimo své sidlo nema.
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2. Organiza¢ni schéma vysoké Skoly

V roce 2004 pracovala ZMVS podle tohoto personalné usporného schématu.

Spravni rada o.p.s.

Dozoréi rada
0.p.s.

Rektor ZMVS

Vedouci
sekretariatu Skoly
a ekonomka

Prorektor pro pedagogiku,
vyzkumnou a vyvojovou
¢innost, zahr. vztahy,
organizacni zalezitosti

Vedouci studijniho oddéleni

Kvestor

Spréavce
pocitacové sité

Udrzbar

Studijni oddéleni

Knihovnice

Uklizecka

Vyucujici profesofi,
docenti, odborni asistenti a
asistenti v 1. a 2. roéniku
akreditov. oboru AIT
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3. Organy vysoké Skoly

Spravni rada ZMVS, o.p.s.:

Ing. Jiti Kfivan ptedseda (Hospodaiska komora, Ttebic);

Ing. Josef Navratil mistopiedseda (Vivat Academia, a.s., Ttebic);
Ing. Karel Vaverka ¢len spravni rady (Hospodaiska komora, Ttebic);
Ing. Bc. Frantisek Rynes ¢len spravni rady (Vivat Academia, a.s., Trebic);
Ing. Radek Cihal &len spravni rady (MU Tiebi¢);

Jifi Spagek &len spravni rady (MU Tiebig);

Dozoréi rada ZMVS, o.p.s.:

PaedDr. Jan Marek, MBA  pfedseda
Ing. Milan Stastny ¢len
Petr Ondracek ¢len

Samospravné organy ZMVS, o.p.s.:

a) Akademicka rada skoly:

Doc. RNDr. Vaclav Sedlacek, CSc., rektor

Prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc., prorektor

Prof. ing. Bofivoj Melichar, DrSc. FEL CVUT Praha

Prof. RNDr. Peter Mikulecky, PhD. Universita Hradec Kralové
Prof. RNDr. Jiti Hrebicek, CSc. PiF a LF MU Brno

Prof. RNDr. Milan MiSovi¢, CSc. PeF MZLU Brno

Prof. ing. Vladimir Smejkal, CSc. ~ VSE Praha, Podnikatelské fakulta VUT Brno
Prof. JUDr. Ivo Telec, CSc. PrF UP Olomouc

Prof. MUDr. Ales Rejthar, CSc. FN Pekaftska, Brno

Doc. Ing. Frantisek Mosna, CSc., PedF UK Praha

RNDr. Bohumir Stédron, CSc. CTU Praha
ing. Jaromir Reza¢ GR Fy GORDIC
Ing. Ales John JE Dukovany

b) Kolegium rektora:
Doc. RNDr. Vaclav Sedlacek, CSc., rektor,
Prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc., prorektor,
Ing. Darina Sigmundov4, zastupujici kvestor

¢) Disciplinarni komise:
nebyla dosud ustanovena; kompetence rektora

d) Rada studijniho programu byla ustanovena ve sloZeni:
Doc. RNDr. Viclav Sedlacek, CSc. - predseda
Prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc.
Doc. Ing. Bohumil Puchyt, CSc.
Doc. PhDr. Otto Cacka, CSc.
RNDr. Jaroslav Racek, PhD.
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e) Stipendijni komise ZMVS:

nebyla dosud ustanovena. Studentiim poskytuje prospechové a socialni stipendium
Stipendijni nada¢ni fond ZMVS Tiebi¢ (SNF). Jeho spravni rada, ktera stanovuje
podminky pro vyplaceni stipendia a rozhoduje o jeho pfiznani, pracuje ve slozeni:

Jif1 Spacek, predseda spravni rady Stipendijniho nada¢niho fondu,
Petr Ondracek, ¢len spravni rady Stipendijniho nada¢niho fondu,

Ing. Be. Frantisek Rynes, ¢len spravni rady Stipendijniho nada¢niho fondu.

Stipendium se vyplaci na zakladé zadosti zadatele v niz se k udéleni stipendia

vyjadiuje rektor Skoly.

Pro ud¢leni prospéchového stipendia stanovil SNF pro rok 2004 nasledujici nutné

podminky®:

Prumér ECTS

Vyse stipendia

A (1.0)

25.000,- K¢&/ semestr

B (15)

20.000,- K¢/ semestr

C (2.0)

12.000,- K&/ semestr

D (2.5)

7.000,- K¢&/ semestr

pti vysi Skolného 67.000,- K¢ za Skolni rok.

f) Akademicky senat:

Roli zaméstnanecké komory senatu v daném okamziku zastupuje Rada studijniho

programu a to az do okamziku vyuky posluchaci ve vSech tfech ro¢nicich studijniho
oboru Aplikované informacni technologie.
Zastupci studentd se ucastni zasedani Spravni rady Skoly, ktera se kona jednou za 14

dnli v pondéli od 15:30 i za GiCasti rektora, prorektora a kvestora Skoly jako

pravidelnych hostu.

Ve spravni oblasti kvestora pracuji 4 zeny a 2 muzi.

V pedagogickém sboru v ZS sk. roku 2004/2005 pracuje 20 muzi a 5 Zen.

! Podrobnosti viz odstavec Studijni a pedagogicka &innost
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4. Studijni a pedagogicka ¢innost

Studijni program a studijni obor prezen¢niho studia bakalarského obsahuje Tabulka €. 1.

Zajem o studium na vysoké Skole, pocty piihlasek, piihlaSenych, vysledky a vyhodnoceni
pfijimaciho fizeni obsahuje Tabulka ¢. 2.

Pocet studentll bakalaiského programu uvadi Tabulka &. 3. ZMVS nemé zahrani¢ni studenty,
vzhledem Kk trvani (od 28. 2. 2003) nema $kola absolventy; proto veskeré udaje, které jsou
obsahem objektii Tabulka ¢. 4, Tabulka €. 5, a Tabulka €. 6, jsou ,,prézdné“z.

Pocet zahrani¢nich studentll bakalafského studijniho programu obsahuje Tabulka ¢. 4 a
Tabulka €. 5.

Pocet zahrani¢nich absolventii bakalafského studijniho programu (Tabulka ¢. 7 a Tabulka ¢.
5) je ,,prazdny*.

Studijni netispésnost na ZMVS uvadi Tabulka &. 8.

Studijni neusp&snost na ZMVS (Tabulka ¢. 9) — zahraniéni studenti je ,,prazdna®; protoze
ZMVS nema zahrani¢ni studenty.

Matrika studenti — udaje byly zaslany 12. 11. 2003 s naslednymi aktualizacemi na adresu
http://sims.ics.muni.cz.
Program pro zpracovani dat pro UIV (Praha) a SIMS (Brno) matrika.exe zpracoval spravce
pocitatové sitd ZMVS (logo, kontakty a pod). Program pracuje takto:

a) Vyplni se formulaf studenta (pro kazdého studenta);

b) Zvoli se Export;

c) Soubor se zasifruje (jiz ruéné programem PGP Key);

d) Odesle se pomoci webu.

ZMVS nerealizuje zadné programy s vyssi odbornou skolou.

Kreditni systém je vyuZivan ve vazbé na ECTS. ZMVS sleduje pii hodnoceni studia (jiz od
zimniho semestru $k. roku 2003/2004) zamér EU, tj. hodnotit tercialni vzdé&lavaci aktivity
pomoci kreditt.

ECTS je systém, jehoZ sou€dstmi jsou: klasifikacni stupnice, regulativy, dokumentace,
informacni systém (poskytujici vystupy i v anglickém jazyce), mechanizmus alokace kreditd,
mechanizmus fizeni kontroly kvality.

ECTS je jednotny na celé ZMVS a zvySuje prostupnost hranic mezi vysokymi $kolami
vetejnymi, soukromymi i jednotlivymi fakultami.

Pouzity klasifikadni systém na ZMVS je prevoditelny z 5 + 1 stuptiové klasifikace ECTS (A,
B, C, D, E + F pro ,,neuspél*) pticemz plati:

2 v tomto p¥ipads je tabulka ve zpravé , pieskrtnuta“
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A%
Kredity Klasifikace ECTS Piiklad zapisu klasifikace
examinatorem
100 — 90 bodu vyborné A (1.0) A-95
89 — 80 bodil velmi dobie B (1.5) B-84
79 — 70 bodi velmi dobie C (2.0 C-72
69 — 60 bodil dobie D (2.5) D - 67
59 — 50 bodi dobte E (3.0) E-53
49 — 0 bodu nevyhovujici F (4.0) F-35

Mnozstvi krediti prifazenych predmétu je zalozeno na ,studijni zatézi“ primérného
studenta; je uvedeno v tabulkovém piehledu studijnich predméti pro jednotlivé semestry
studia (viz studijni program ZMVS pro piislusny akademicky rok).

Pro handicapované posluchace jsou vybudovany bezbaricrove toalety na kazdém patie
ZMVS. Je vybudovan bezbariérovy vjezd do budovy Skoly z ptedskolniho nadvofi.

Studijni program neni realizovan v cizim jazyce — naopak, ZMVS ma v akreditovaném
programu ustanoveni, ze kazdy zahrani¢ni student se musi pted zahdjenim studia podrobit
zkousce z Ceského jazyka.

V roce 2004 ZMVS vyhlasila ZMVS tyto obory celoZivotniho vzdélavani:

(anglictina, rusStina, némcina, ceStina pro cizince), pravni ochrana informaci, kulturni
management a medidlni studia, aplikovand geometrie 21. stoleti. Skutecné pokracoval v
ginnosti jen kolektiv MU Namést’ nad Oslavou — vyuka angli¢tiny (jazykova orientace: statni
sprava, formulaie v EU).

Zahrani¢ni mobilita studenti ZMVS byla vroce 2004 jen pfipravovana, nikoliv
realizovana. RovnéZ zapojeni do programil mezinarodni spoluprace v oblasti vysokych $kol
byla ve stadiu piipravnych praci a navazovani prvnich kontakti. ZMVS, jako $kola ptisobici
Vv regionu Vysoc€ina je od roku 2004 zapojena do aktivit konsorcia 20 rozvojovych regionit EU
pod nazvem PRELUDE Challenge (podrobnosti viz www.prelude-portal.org). Rektor ZMVS
je €lenem Védeckého vyboru pro inovaci a vyzkum (Scientific Committee for Innovation and
Research — SIR) vramci konsorcia PRELUDE Challenge. Soucasti planti konsorcia je i
zahrani¢ni mobilita studentt a ¢lent akademické obce.

Strana 8 (celkem 28)



http://www.prelude-portal.org/

5. Vyzkumna, vyvojova, vzdélavaci, umélecka a dals$i tviirci ¢innost

Zapadomoravska vysoka skola v Tiebic¢i se vydala na cestu boje proti blokovani spontaneity
pedagogii, prolamuje automatizmy ve vyvojové, vyzkumné a pedagogické praci.

V roce 2004 doslo ke zjemnéni profilace a zamétfeni budouci vyzkumné, vyvojové a tvircéi
ginnosti $koly. Pracovni kolektivy ZMVS jsou soustiedény ve &tyfech experimentalnich a
vyvojovych kabinetech (Tabulka ¢. 10), jejichz napln a slozeni pracovnikt byly pro rok 2005
modifikovany podle aktudlnich potieb Skoly. Podrobnosti o rozvoji vyzkumu, zapojeni do
konkurenéniho prostiedi ve vyzkumu a zapojeni ZMVS do mezinarodni spoluprace ve
vyzkumu jsou uvedeny dale ve zprave.

Konference, seminaie, odborné akce a akce pro vefejnost organizované ZMVS

a) Mezinarodni konference ,,Pravni regulace spoleénosti informacnich siti“ (ZMVS
Ttebic, 27. 9. 2004);

b) Euroobcan 21. stoleti, seminat Moderni metody analyzy a fizeni;

€) spoluprace s obcanskym sdruzenim Pernula — kurzy a seminafe (IT a pravo) pro
vetejnost;

d) kurzy pocitacové gramotnosti pro nezaméstnané v pocitaCové gramotnosti, spoluprace
s itadem prace v Trebidi;

e) vyskoleni zdravotnického personalu nemocnice v Tiebic¢i dle dohody s jejim vedenim;

f) ZMVS se tcastnila svoji samostatnou expoziturou vystavy GAUDEAMUS 20. az 24
10. 2004 v Brné;

g) vystava DIDAKTA, 4. az 5. 11. 2004 v Tiebiéi;

h) slavnostni inaugurace a imatrikulace (Ttebi¢ — Zadni synagoga, 8. 10. 2004);

i) prednaska na seminati Kyberprostor 2004 organizovana PrF MU v Brné (rektor);

j) Relace v CRo 6 — rektor 30.6.2004;

K) zapojeni do projektu Klastri ve spolupraci s Czechinvest, pobocka Jihlava,

I) spoluprace s odborem regionalniho rozvoje KrU Vyso¢ina — projekt OPPP;

m) informativni sdéleni a rozhovory pro mistni a regionalni tisk;

n) spoluprace vedeni $koly se Studentskym parlamentem v Tiebici;
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6. Akademicti pracovnici

Vedeni ZMVS Tiebi¢, o.p.s. se ztotoziiuje s Gsilim Asociace soukromych vysokych $kol pii
zkvalitnovani vyukového procesu, kterého lze dosdhnout zvySovanim odborné erudice
akademickych pracovnikd, pro které je ovsem nezbytné piizpusobit i platnou legislativu — viz
moznosti vefejnych VS versus moznosti SVS na které Asociace upozornila. Problémem je
napiiklad jiz moznost zapojeni mladych pedagogi do PGS studia na ,,tradi¢nich® vysokych
$kolach. Vedeni MSMT CR je tento stav od Asociace znam.

ZMVS chce jit v persondlnim zaji§tovani akreditovanych &innosti cestou cilevédomé
vychovy mladych doktorandl a zodpovédnych piiprav habilita¢nich fizeni u pracovnikt Skoly
s dostateCnym vyzkumnym a publikatnim zazemim. Nutnost takového postupu ukazuje
Tabulka €. 11. Plati ovSem tvrzeni, které je uvedeno v pfedchozim odstavci.

Uroven odborného ristu v neziskovém sektoru v CR je alarmujici. Tabulka &. 12 navozuje
nutny postup vedeni ZMVS — do tii let ziskat A, OA, docenty, profesory, pro jednotlivé
studijni pfedméty na plny pracovni uvazek a to tak, ze nebudou vyucujici dojizdét z vétsi
vzdalenosti nez 60 km.

Prepodet fyzickych osob na celkovy Givazek byl proveden tak, e poéet hodin Gvazku ZMVS
(pedagog. cinnost, konzultace, védeckd a ptipravnd prace — v¢. prace ,ufednické®) byl
vyjadien podilem z mési¢ni pracovni doby (200 h). Ziskané podily byly pak secteny pro
jednotlivé védecko — pedagogické urovné (profesor, docent, OA, A).

V soucasné dobé lze ziskat nové pedagogické pracovniky na urovni docentll a profesorti
prakticky uzavienim novych pracovnich smluv, pfipadné existuje moznost jejich habilitaci na
,kamennych* vysokych §kolach. O této skute¢nosti je MSMT CR informovano i cestou zprav
Z jednani Asociace SVS.

V roce 2004 ziskal titul PhD. pan ing. Vladimir Horky na PeF MZLU v Brné.
Dalsi pozadované udaje — viz Tabulka ¢. 11 a Tabulka ¢. 12.
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7. Hodnoceni akademické ¢innosti

Akreditaéni komice MSMT CR si vyzadala od vedeni §koly Vyjadieni k aktualni
situaci ve vyuce studijniho oboru Aplikované informacni technologie na ZMVS Ttebic,
0.p.s., kterd ji byla postoupena. Byla akceptovana bez pfipominek.

Skola piipravuje akreditaci novych studijnich obort. Proces akreditace byl zahdjen pro
nemedicinské zdravotnické obory. Podklady byly pfedany na MZ CR ke schvaleni.

Podrobngji a fundované se lze k bodiim, které doporucuje ve zpravé MSMT, vyjadfit az
poté, co ZMVS bude mit své prvni absolventy, ktefi najdou uplatnéni v praxi.

Skola se piipravuje na poskytovani programi celoZivotniho vydé&lavani. Vhodnou
platformou pro n¢ se jevi nabidka skoleni a zkousek ECDL. JiZ nyni nabizi a realizuje
kurzy, které jsou zminény v odstavci ¢.5 této zpravy.

ZMVSS neptedpoklada ani v budoucnu nabidku studia u¢itelskych obori.

Pokud se tyka kvality pfipravy pedagogickych pracovnikit SVS a zvySovani jejich
kvalifikace, je celostatné neutésena situace v tomto sméru vedeni MSMT CR znama
napiiklad ze zavéra a zapisi z porad Asociace SVS.

Celkem 5 akademickych pracovnikii ZMVS je evidovano v databazi hodnotitelt
projekti OPRLZ vedené MPSV CR.

Vzhledem k délce piisobeni ZMVS a poétu studentii jsou kvantitativni hodnoceni, ktera
zmiiuje osnova zpravy, zatim statisticky neprikazné.
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8. Prostorové, materialni a informacni zajiSténi

Na ZMVS je vybudovéno edi¢ni stfedisko; vyulujicim slouzi pro tvorbu pracovnich a
vyukovych material pfedev§sim pocitatové pracovisté ve sborovné, kde je k dispozici i
vykonna kopirka, sitova laserova tiskarna a pracovisteé pro upravu dokumentti (vazacka).

Soucasti knihovny je i studovna.

Dostupnost informacénich zdroju, rozvoj knihovny a kniZnich fondii:

Pracovisté knihovny: v aredlu budovy Zapadomoravské vysoké skoly Trebic¢

Knizni fond je dopliiovan pribézné podle potieb studentl a doporuceni pedagogi tak, jak
studenti postupuji do 2. ro¢niku studia. Moznosti jeho dopliiovani jsou limitovany finanénimi
moznostmi $koly.

Kontakt: neme@mu-trebic.cz

Provozni doba: Pondé¢li 9:00 -12:00 13:00 - 18:00
Utery zavieno
Streda 9:00 -12:00 12:30 - 16:00
Ctvrtek 9:00 -12:00 12:30 - 16:00
Patek zavieno

Uvedena provozni doba je orientacni, upravuje se podle aktudlnich potieb studenti.

Prehled sluzeb:

e registrace zdarma — pro studenty a zaméstnance Skoly
absenc¢ni, prezencni vyptjcky naucné literatury, volny vybér
prezencni vypujcky periodik
zamluvni sluzba pijcené literatury
meziknihovni vyplj¢ni sluzba (knihy, které nejsou ve fondu)
mezinarodni meziknihovni vypijéni sluzba
on-line katalogy (pfes www stranky MEK v Ttebi¢i) s moznosti tisku vysledki
vyhledavani
odborna pomoc ve vybéru literatury
internet — pro studenty a zamé&stnance $koly zdarma
reSerSe z fondu knihovny, souborné katalogu (SKAT), on-line katalogii
bibliografické a faktografické informace
vyhledavani, tisk odbornych knihovnickych databazi
reprografické sluzby
pfipravuje se: - absencni vypljcky periodik odborného charakteru

- analytické zpracovani dalezitych ¢lankt z periodik

Knihovna ptlisobi v ramci Méstské knihovny v Tiebici — je moZnost vyuzivat jejich sluzeb bez
nové registrace, ovSem jiz za registracni poplatek.

Z ceniku sluZeb: pro studenty a zamé&stnance ZMVS Tiebié
e registrace zdarma
e pfistup na internet zdarma
o tiskové vystupy zdarma
e zamluvni sluzba zdarma
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e meziknihovni vyptjéni sluzba — 40,- K¢ poStovné + cena
stanovena pozadanou knihovnou
e mezinarodni MVS — ze jeden knihovni dokument 200,-
K¢ + postovné, 400,- + poStovné z Anglie a zamofi
e kopirovani — dle ceniku M¢K v Trebici
e reSerSe zdarma
Do knihovny maji ptistup i registrovani ¢tenaii Méstské knihovny v Trebici, kteti se fidi
knihovnim fadem Méstské knihovny v Ttebici a jeho platnym cenikem.

Seznam databazi:

SKAT — souborny katalog;

Ceska tiskové kancelai;

Ceska narodni bibliografie;

Anopress — databaze ceského periodického tisku,
rozhlasu a televize;

e ProQuest 5000 — ¢lanky z vice nez 8000 zahrani¢nich
Casopisu;

o PCI Web — ptehled o obsahu vice nez 3300 casopist ze
spoleCenskych a humanitnich obor za vice nez 220 let;

e EBSCO-EIFEL Direkt — plnotextové ¢asopisy a pfiruc¢ni
publikace z oblasti spole¢enskych a humanitnich véd a
mediciny;

o VPK - ziskani digitalni kopie ¢lanku z fady ceskych i
zahrani¢nich ¢asopisii béhem jednoho dne z fondu
technicky zaméfenych knihoven CR.

Internetové databazové sluzby jsou poskytovany na zékladé celorepublikovych licenci pro
knihovny a akademicka pracovisté (ptistup k velkému mnozstvi zdrojl). Ptistup k t€émto
databazim je zdarma.

Aktualizace knihovniho fondu ZMVS

ZMVS se v ramci grantovych programi spolupodili na dopliiovani knihovniho fondu. Byl
ziskan i predb&zny piislib piispévku od MU Tiebié na dotaci knihovniho fondu ZMVS.
Vyborné probiha spoluprace s krajskou knihovnou v Havli¢kové Brodé — kontinualni pomoc
v doplitovani knihovny ZMVS obtizné ziskatelnymi tituly.

V soucasné dob& ma knihovna ptes 1 000 svazkt odborné literatury.
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Informacni systémy vnitini a vnéjsi
Centrdlni informacni systém ZMVS je vybudovdn.

Sprava a udrzba pocitacové sité je zajiStovana centralné specializovanym pracovistém
technické podpory a spravcem pocitatové sité s celoskolskou ptsobnosti. Vzhledem
k zaméfeni studijniho oboru Aplikované informaéni technologie 1ze predpokladat, Ze béznou
ptipravu na vyuku orientovaného informacniho prostfedi budou spoluvytvaret téz vyucujici.

Pfipojeni na internet je zajisténo.
Vypocetni technika

Druh Typ Pocet
PC sestava 38
Server HP TC-2110 1
Server HP ProLiant ML310 1
Server Elearning PC P4 1
FireWall PC P4 1
Tiskarna SAMSUNG ML-1250 5
Tiskarna SAMSUNG ML-1450 1
Skener HP ScanJet 3500C 1
Dataprojektor BENQ PB8220 2
Software

Licenci
Microsoft Windows XP 39
Microsoft Office XP 39
AVG7 40
CORELDRAW Graphics 11 12
Borland Delphi 7 Professional 12
STATISTICA Baze 6 Cz 12

Vsechny uvedené pocitace jsou pfipojeny na pocitacovou sit’, ktera je jako celek pfipojena
K internetu.
Pocitacové ucebny jsou k dispozici studenttiim po celou dobu provozu skoly.

Rozvoj informacni infrastruktury

Vysoka Skola vlastni 2 LCD dataprojektory, které jsou vyuzivany pro vyuku
V posluchéarnéch a pocitacovych ucebnéach a pii konferencich v aule. Do budoucna by mél byt
dataprojektor soucasti kazdé pocitacové ucebny a ve vybranych poslucharen i s promitacimi
platny; to znamend, Ze $kola bude potiebovat asi 6 dataprojektort v dohledné dobé€ 2 az 3 let.
Vzhledem k bezpecénosti a kvalité obrazu budou dataprojektory zavéseny u stropti mistnosti;
stejné tak i platna, ktera se v ptipadé potieby promitani rozvinou. Dataprojektory budou s PC
propojeny pres standardni VGA kabel z vystupu grafické karty PC a monitor pak do
dataprojektoru.
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Skola vyuziva poditate, které jsou vybaveny operaénim systémem Windows XP
Professional s Office XP Professional. Kazdy pogitad je ptipojen do vnitini sité ZMVS
pomoci Novell Client na server Novell Netware 6, na kterém ma kazdy osobni a spole¢ny
disk.

K vyuce je vyuzivan software firmy Borland — Delphi 7 Professional (skolni verze),
tento program funguje jako programovaci jazyk v prosttedi Windows; jeho soucasti je
program InterBaze, ktery je uréen pro vyvoj databazi, pak program InstallShield Express,
ktery z utvorené aplikace vytvoii instalacni bali¢ek. Dale se vyuziva software volné Sifeny
(freeware) Magic demo (vyvoj databazi), PSPad (textovy editor) a TeXLive (editor).

Je nutné zvyseni poctu licenci u vyukovych programi a to hlavné u:

Statistica Baze 6 CZ pro vyuku statistiky;
Corel Draw 11 CZ pro vyuku zpracovani grafickych dat;
Delphi 7 Professional;

Daéle pak je nutné rozsitit vybaveni o programy:

Maple 9 pro vyuku matematiky;
Adoba Photoshop CZ pro praci s grafikou.

Dalsi rozsitovani softwaru bude fizeno podle potieb Skoly pro provadény vyzkum a
podle vyu¢ovanych akreditovanych oborti. ZMVS ma v soucasnosti pfipojeni k internetu pies
wi-fi o kapacité 512 kb/s, coz se stale ukazuje jako nedostacujici pro plnohodnotnou vyuku.

Proti pocitatovym virtim je Skola chranéna programem AVG 7, ktery je pravidelné
automaticky aktualizovan.

Aktuélni kontakt se studenty a zjiStovani jejich ndzoru na zlepSovani pocitaové sité
probiha dotaznikovymi akcemi.

Vsichni uZivatelé€ sité, jak studenti, tak i personal a pedagogové, se musi fidit pravidly
pocitacove site.
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Rozbor hospodateni ZMVS vychazi ze standardnich G&etnich vykazi:

e vykazu zisku a ztrat k 31.12. 2004
e rozvahy k 31.12. 2004

e aje doplnén né¢kterymi specificky zamérenymi rozbory.

Naklady celkem
Vynosy celkem

Hospodarsky vysledek

4.708.991K¢
4.577.910K¢

- 131.081K¢ (zaporny vvsledek)

Dne 26.2.2004 byla podepsana smlouva &. 090221282004 s MU v Tiebici o poskytnuti dotace
ve vysi 2 000 000K¢ (slovy dvamilionykorunceskych) uréend na financovani provozu ZMVS.

aktiva

software po odpisech 51 tis.
stroje piistroje a vybaveni po odpisech 105 tis.
na bankovnim uctu vykazuje stav k 31.12.2004 3 tis.
penize v pokladné 4 tis.
pasiva

na uctech pasiv nepfijala zadné bankovni Gvéry

zavazky za zaméstnance 177 tis.
dodavatelé 138 tis.
soc. zabezpeceni 112 tis.
stat — danové zdvazky 31 tis.
zavazky ke spole¢nikiim 776 tis.

Dale jsou uvedeny rozbory riznych pohledd na hospodaisky rok.

Rozbor dodavatelskych faktur :

a) Celkovy objem faktur, které skola v daném roce zaplatila ¢ini : 3 197 420K¢.

K¢
K¢
K¢
K¢

K¢
K¢
K¢
K¢
K¢

Podil firem v regionu Tiebi¢ na celkovém objemu fakturace ukazuje tabulka a graf :

Ké %
TREBICSKO 2 550 727 80
MIMO REGION 646 693 20
CELKEM 3197 420

O TREBICSKO
B MIMO REGION

b) Tabulka a graf nize uvadéji podil objemu faktur dodavatelskych firem regionu:
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firma Ké %
Digital Action ,s.r.o. 1 884 096 58,92
ZS Bartuskova 361 745 11,3
Sobes 99 223 3,1
Kapucin 37 139 1,16
ost. 168 524 5,52
CELKEM 2 550 727 80

O Digital Action
,S.1.0.
B 7S Bartuskova

O Sobes

0O Kapucin

B ost.

¢) Z polozek jdoucich firmam mimo region byly vahoveé nejpodstatné;si :

K¢ %
marketing 254 998 7,9
software 125 012 3,9
telefon 91 544 2,8
ost. 175 139 5,4
celkem 646 693 20

Zpétnym efektem existence ZMVS je tedy skuteéné deklarovana regionilni
podpora, nebot’ vét§ina vydaju $koly sekundarné podporuje iadu firem v regionu. Nad
ramec regionu je nutno jit u poloZek, které region nezajist'uje.

Zpétny efekt existence Skoly z pohledu jejich zakladateli, resp. pfimy zpétny
prinos je vahové naprosto bezvyznamny.

ZMVS piipravuje podminky pro uplatnéni_e-learningu pro své studenty. Byl instalovéan
pottebny a spolehlivy SW (MOODLE). Clenové akademické obce piipravuji pro n¢j
informac¢ni opory tak, aby od pfistiho akademického roku byly studentiim plné k dispozici.

V roce 2004 doslo k minimalnim Gpravam prostor $koly. Byla probourana jedna pticka, takze
ze dvou malych pocitatovych uc¢eben vznikla jedna vétsi.

ZMVS je dislokovéna jako jeden z najemcti budovy byvalé ZS v Ttebi¢i — Boroving, ktera je
plné€ vlastnéna méstem Tiebic. Z tohoto titulu jsou 2 ¢lenové SR jmenovani z fad ¢inovnikl
MU Tiebi¢. V této souvislosti je bezpfedmétné vyjadfovat se podrobngji je k investiénim
aktivitam, obnové a udrzbé objektl ZMVS.
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9. Studenti

V souladu s ¢l. VI Statutu Stipendijniho nada¢niho fondu (déle jen nadacniho fondu)
rozhodla jeho spravni rada o podminkach poskytovani nada¢nich piispévka v zimnim
semestru akademického roku 2004/2005.

a. Prospéchové stipendium
Prospéchové stipendium je poskytovano studentim ZMVS v navaznosti na dosaZeny
prospéch v piedchozim semestru a na zakladé pisemné Zadosti. Zadost se fondu podava
prostiednictvim studijniho oddéleni ZMVS. Rektor vysoké skoly k Zzadosti piipoji
vyjadieni. Hodnoticim kritériem je primér znamek dle kreditniho systému ECTS ze vSech
predméti, které jsou v daném semestru zakonceny zkouskou.

Primér ECTS | Vyse stipendia
A (1.0) 25.000,- K¢&/ semestr
B (1.5) 20.000,- K¢/ semestr
C (2.0 12.000,- K¢&/ semestr
D (2.5) 7.000,- K&/ semestr

Podminkou pro poskytnuti prospéchového stipendia je tspésné splnéni vSech studijnich
povinnosti v daném semestru a zaplaceni Skolného na semestr nasledujici. Vyplata
stipendia probéhne nejdiive v prvnim tydnu vyuky nésledujiciho semestru na zakladé¢
smlouvy, uzaviené¢ mezi nadacnim fondem a studentem, a to formou vyplaty hotovosti
nebo pfevodem na bankovni ucet studenta.

b. Socialni stipendium

Socialni stipendium lze poskytnout studentovi ZMVS, ktery se ocitl v tizivé socialni
situaci, na zakladé pisemné Zadosti. V ni student uvede vSechny rozhodné okolnosti, které
ho k Zzadosti o stipendium vedou. Zadost se fondu podava prostiednictvim studijniho
oddéleni ZMVS. Rektor vysoké $koly k zadosti pFipoji vyjadieni. Spravni rada nada¢niho
fondu rozhodne o pfidéleni a o vysi socidlniho stipendia nejpozdé€ji do tficeti dnti od
doruceni, o svém rozhodnuti informuje studenta neprodlené a uzavie s nim pisemnou
smlouvu. Socialni stipendium lze pouzit vyhradné na thradu Skolného. Lze je kombinovat
s prospéchovym stipendiem.

c. Utelové vazany piispévek

Kromé stipendii lze poskytnout studentim ZMVS delové vazany piispévek. To tehdy,
jestlize donator nadac¢niho fondu svij dar ucelové vaze bud’ na konkrétni osobu piijemce
(naptf. pro konkrétniho zaméstnance firmy, hrace sportovniho klubu a pod.) nebo na
konkrétni ucel. Tim muze byt thrada Skolného, nakup studijnich pomticek nebo naklady na
studijni pobyt. Takto poskytnuty pfispévek musi byt v souladu se statutem nada¢niho
stipendijniho fondu a je poskytovan na zaklad¢ pisemné smlouvy. Pfispévek je moZno
kombinovat s prospéchovym a socidlnim stipendiem, pficemz celkovy pfispévek,
poskytnuty nadaénim fondem, nesmi piekrocit vysi skolného za rozhodné obdobi.

Evidence udélenych stipendii a ucelové vazanych ptispévki je vefejné ptistupna.

Nadac¢ni fond si vyhrazuje pravo kontrolovat, zda byly prostfedky pouzity v souladu se
statutem fondu a s podminkami, stanovenymi ve smlouvé. V pfipad¢ poruSeni podminek je
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fond opravnén pozadovat navraceni prispévku. Na poskytnuti stipendia a piispévku neni
pravni narok.

Tyto podminky pro poskytovani stipendii jsou platné pro zimni semestr akademického
roku 2004/05. Nadac¢ni fond si vyhrazuje pravo na jejich upravu, nejdiive v8ak v prub&éhu
letniho semestru. Pro akademicky rok 2005/2006 budou podminky vyhlaSeny nejpozdéji
do 31. prosince 2005.

Informace o moznostech vyuZiti volného &asu studentd podava studijni oddéleni ZMVS —
mista vhodnd pro sport (plavani, tenis, rybafeni, squash, posilovny), piehled kulturnich
udalosti (kina, divadla, koncerty), ziskani fidi¢ského prikazu (slevy pro studenty), postup pro
ziskani zivnostenského listu, nabidky vydéle¢nych (brigddnickych) ¢innosti.

Stipendia (za prospéch ¢i socialni divody) je mozno ziskat ze Stipendijniho nada¢niho fondu
ZMVS nebo z rozpoctu ZMVS Ttebic, o.p.s.

ZMVS ma k dispozici ubytovani v hotelu ATOM v Tfebi¢i — dvoultizkové, tiilizkové a
ctyilizkové pokoje, cenova relace 1500 az 1800 k¢ mési¢né. Kazdy z pokoji mé standardni
vybaveni: sprcha, WC, lednicka, satelit, vestavéné skiin€, nékteré pokoje maji i internetovou
ptipojku. Velké parkovisté pied hotelem.

Dale v penzionu SOBOTKA v Tiebi¢i — koupelna a WC na pokoji, parking v domé, satelit
(ASTRA- EUTELSAT), v Iét¢ koupani — bazén, zahradni posezeni. Dal$i ubytovani je mozné
vV podnajmu a pronajatych bytech — bydleni a ceny jsou limitovany dohodou s majitelem.

Obédy jsou zajistény v budové ZMVS (39,- K& za obdd). Snidané a vefeie V misté
ubytovani (ATOM, SOBOTKA).

Studenti maji moznost vyuzit 1ékaiské péce MUDr. Rizeny Havové (praktickd 1ékarka) a
MUDr. Dany Dvotdkové (zubni lékatka). ZMVS ma s l1ékatkami piislusné dohody o péci o
studenty.

Doprava po mésté Tiebi¢i (az kbudové ZMVS) je zajiiténa méstskou autobusovou
dopravou.

K vyFizovani zaleZitosti studenti na studijnim oddé€leni jsou ur¢eny ufedni hodiny: pondéli
az patek 10 —12 h; 13- 15 h.

Imatrikulace studentii je samoziejmou slavnostni uddlosti, je vefejnd, mé vzneSeny
akademicky charakter. V roce 2004 se konala slavnostni imatrikulace student 1. ro¢niku dne
8.fijna 2004 a byla spojena s inauguraci nové rektora skoly

Skolné je pro prezenéni formu studia 67 000 K& za rok a je shodné pro vsechny roéniky
bakaléiského studia. Platba Skolného je mozna i pololetné.

Poznamka: Od letniho semestru Skolniho roku 2004/05 doslo ke zméné ve vysi Skolného.
Stipendijni nadacni fond ztohoto divodu zménil i podminky pro udélovani stipendii.
Ponévadz tato zména nastala az v roce 2005, neni v této zpravé za rok 2004 uvedena.
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| 9. Zavér

ZMVS s aspéchem navazala vroce 2004 na prvni $kolni rok 2003/2004. Pro ZMVS je
zivotné nutné zvySeni poctu studentl, které je ovSem vazano na udéleni souhlasu akredita¢ni
komise pro kombinovanou formu studia pii splnéni podminky existence prvnich absolventt
bakalarského studijniho programu Aplikované informac¢ni technologie. DalSim cilem je
ziskani souhlasu akreditaéni komise pro nové studijni programy. O akreditaci nékterych
Z nich jiz bylo zazadano.

ZMVS se stala zakladajicim ¢lenem Asociace soukromych vysokych §kol.

Zasadnim problémem je pietrvavajici nizky pocet posluchaci — jsou voleny razné
marketingové cesty. Cil pro akademicky rok 2004/5 tj. ziskani 30 az 40 novych posluchact
byl dosazen. Pro nasledujici Skolni rok byl stanoveno piedpokladany pocet budoucich
studentt 1. ro¢niku AIT nékde v horizontu 100.

Snahou rektora a dalsich ¢lenti akademické obce je zviditelnit Skolu i v odborné vetejnosti
aktivni ucastni c¢lenti akademické obce na néarodnich a mezindrodnich semindfich a
konferencich a jejich zapojeni do organti EU. Typickym pfikladem je zapojeni do ¢innosti
konsorcia PRELUDE Challenge.

Za zminku stoji i spoluprace $koly s odbory KU Vysocina a zapojeni §koly do regionalnich
projekti OPPP (operacni programy podpory podnikani) a ptipravovaného podnikatelského
inkubdatoru v Ttebici. Rektor Skoly je jmenovan fadnym clenem piislusné komise.

Potésitelny je zdjem o studium soucasnych posluchaci, snaha o naro¢né a poctivé studium.
Clenové pedagogického sboru pracuji s chuti, aplikuji dohodnuté (neotielé a osobni) piistupy
a postupy — studenti to ocenuji. Dobfe se pracuje v otevieném kolektivu pedagogi a spravnich
pracovnikd, tfebaZe se zatim jedna o maly pocet zamé&stnanct na plny pracovni tivazek.

Neni bez vyznamu, Ze na pribéh vyuky se piijel podivat i europoslanec dr. Libor Roucek
(18.10.2005), skolu navstivila naméstkyné ministryné MSMT CR Mgr. Alena Stérbova
(8.10.2004), poslanec PCR Ing. Jaromir Schling a senator ing. Pavel Janata.
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Tabulka ¢. 1

Studijni programy a pocty studijnich obort soukromé vysoké skoly

Nazev studijniho programu Typ studijniho programu, pocet
studijnich obori a forma studia
bakalarsky magistersky
PF KF PF KF
Aplikované védy a informatika 1
Celkem studijnich programii 1
Celkem studijnich oboru ve vSech studijnich 1
programech

1) Pokud je akreditace udélena pro prezenéni i kombinovanou formu, vypliiuje se pocet obort v obou
sloupcich ptislusného studijniho programu.
2) PF = prezencni forma studia, KF = kombinovana forma studia.

Tabulka €. 2

Zijem uchazecii o studium na soukromé vysoké skole

Nazev studijniho programu Pocet
podanych | prihlase- | k pFijeti | pFijatych | zapsanych
prihlasek nych 3) 4) 5)
1) 2)
Aplikované védy a informatika 59 58 58 58 56
Celkem 59 58 58 58 56

1) Pocet viech piihlasek, jez SVS obdrzela.

2) Pocet uchazecu, ktefi se podrobili pfijimacimu Fizeni.

3) Pocet viech SVS kladné vyfizenych piihlasek.

4) Pocet piijatych uchaze¢a. Udaj vyjadiuje pocet fyzickych osob.

5) Pocet piijatych uchaze&u, ktefi se zapsali ke studiu. Udaj vyjadiuje pocet fyzickych osob.
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Tabulka €. 3

Pocet studenti soukromé vysoké Skoly

Nazev studijniho programu Celkovy pocet studenti ve studijnim
programu 1)
bakalaiském magisterském
PF KF PF KF
Aplikované védy a informatika 66
Celkem 66

1) Uvést kolik studentti (¢eskych + zahrani¢nich) studuje v prezencni a kolik v kombinované forme studia.

Tabulka ¢. 4
Pocet zahrani¢nich studenti soukromé vysoké Skoly
Nazev studijniho programu Pocet studentii ve studijnim programu
bakalarském magisterském
PF KF PF KF
Aplikované védy a informatika 0
Celkem 0

1)  Uvést kolik zahrani¢nich studenti studuje v prezencni a kolik v kombinované formé studia.
2) Uvést do tab. ¢. 5 statni pfislusnost zahrani¢nich studentl studujicich v prezenéni a v kombinované formé
studia.
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Tabulka ¢. 5

Zastoupeni zahranicnich studenti a zahrani¢nich absolventi soukromé vysoké skoly
podle statni prisluSnosti

Stat

Pocet
zahranic¢nich
studentua

el

Pocet
zahranic¢nich
absolventu

—

\
/

/
\

Tabulka ¢. 6

Pocet absolventii soukromé vysoké Skoly

Nazev studijniho programu

Pocet absolventii ve studijnim programu

bakalarském

magisterském

PF

KF

PF

KF

Celkem

1) Uvést kolik absolventt (¢eskych + zahrani€nich) uspésné zakondilo studium v prezenéni a kolik v
kombinované formé studia.
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Tabulka ¢. 7

Pocet zahrani¢nich absolventii soukromé vysoké Skoly

Nazev studijniho programu Pocet zahrani¢nich absolventi
ve studijnim programu

bakalarském magisterském

PF KF PF | KF

| Cetikem

1) Uvést kolik zahrani¢nich absolventd Gspé$né zakonéilo studium v prezenéni a kolik v kombinované formé
studia.

2) Uvést do tab. ¢. 5 statni pfislusnost zahrani¢nich absolventt studujicich v prezenéni a v kombinované
forme studia.

Tabulka €. 8

Pocet neuspéSnych studentii soukromé vysoké skoly

Nazev studijniho programu Pocet neuspéSnych studenti ve studijnim
programu®
bakalarském magisterském
PF KF PF KF
Aplikované védy a informatika 7
Celkem 7

2) Uvést, kolik ¢eskych studentii ukonéilo pred¢asné studium v prezenéni a kolik v kombinované formé¢ studia
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Tabulka ¢. 9

Pocet neuspéSnych zahrani¢nich studenti soukromé vysoké Skoly

Nazev studijniho programu

Pocet neuspéSnych zahrani¢nich studenti
ve studijnim programu 3)

bakalarském magisterském

PF KF PF KF

| Cetkem

3) Uvést kolik zahrani¢nich studentd ukoncilo predéasné studium v prezenéni a kolik v kombinované formé
studia a doplnit v textu udaje o statni pfislu§nost neuspésnych zahrani¢nich studentd.
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Tabulka ¢. 10
Spoluprace vysoké skoly ve vyzkumu, vyvoji a dalsi tvarci ¢innosti
od udéleni statniho souhlasu
Nézev vyzkumného nebo |Zadavatel |Termin FeSeni |ReSitelé z VS |Cena
dalSiho ukolu (v tis. K¢)
Experimentalni a vyvojovy doc. Mgr.
kabinet pro kryptologii ZMVS Miroslav
Kures§, Dr.
. et o e Doc. PhDr.
Experimentalni a vyvojovy Viadimir
kabinet pro umélou ZMVS ‘%
inteligenci Smetacek,
CSc.
Experimentalni a vyvojovy Ing. Karel
kabinet pro kybernetické ZMVS Simecek,
organismy Ph.D.
Experimentalni a vyvojovy prof. JUDr.
kabinet pro pravni ZMVS Jan Hurdik,
regulaci informacnich siti DrSc.
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Tabulka ¢. 11

Vékova struktura akademickych pracovniki soukromé vysoké Skoly

Akademicti pracovnici
Vék profesofi docenti odborni asistenti lektofri
asistenti
Do 29 let 0 0 3 3 0
30 — 39 let 0 1 3 4 0
40 — 49 let 0 0 2 3 0
50 — 59 let 1 3 3 0 0
60 — 69 let 2 1 0 0 0
Nad 70 let 0 0 0 0 0

Tabulka ¢. 12

Pocet pracovnikii soukromé vysoké skoly
(fyzické a prepoctené pocty)

Akademicti pracovnici
Pocty profesofi docenti odborni asistenti lektofi
asistent
Fyzické 0 4 6 4 0
osoby
A 4)
Piepoéteni 0 3.1 4.2 2.8 0
5)
Fyzické 3 1 5 6 0
5 osoby
T 1.2 0.3 15 1.8 0
Prepocteni

4) A = pracovnici s rozsahem pracovniho tivazku 0,7 a vyse; B s rozsahem pracovniho tivazku niz§im nez 0,7
5) V komentafi k této tabulce uvést, jakym zplisobem byli na SVS fyzické osoby ptepocteny na celé pracovni
uvazky.

Strana 27 (celkem 28)



I
»)

'vz =

Zizait
Tabulka €. 13
Pracovni tivazky akademickych pracovnikii soukromé vysoké Skoly
Celkem |prof. [doc. |ost. |DrSc.|CSc. |Dr.,Ph.D., Th.D.
Pocet akademickych |29 3 5 21 |1 10 4
pracovnik
Rozsahy uvazkt do30% |2 0 11
vyucujicich
do50% |1 0 0
do70% |0 4 10
do 100% |0 1 0
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